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Contexto da Formacao em Saude

A natureza publica, universal e descentralizada do Sistema Unico de
Saude exige politicas especificas que garantam o acesso a melhoria da
gualidade das ac¢Oes de saude

Equacionar as questdes de recursos humanos é fundamental.

Desafios :

« alinhar as pessoas as mudancas e processos dinamicos nos sistemas
de saude;

« garantir a distribuicdo equitativa e adequada de recursos humanos;

* instituir mecanismos que regulem a migracéo de profissionais de saude;
e promover interagdo entre as instituigdes de ensino e de servigos de
saude de modo que os trabalhadores em formagéo incorporem 0s
valores, as atitudes e as competéncias do modelo de atengao
universal fundamentado na qualidade e equidade.



Politica Nacional de Saude

BASE POLITICO-JURIDICA
Constituicao Federal (1988)
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Define o Sistema Unico de Satde - SUS
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Principios organizacionais = Ordenagao da formagao de
e doutrinarios RH na area de saude

Universalidade $
Desentralizacao
Integralidade
Equidade

= perfil profissional
= guantitativo profissional

= composicao tecnologica das equipes
pertinentes as necessidades

locorregionais.




Reestruturag¢ao da graduacgao:
Das DCN ao Pré PET-Saude Redes

DCN

Promed

Pro-Saude 1

Pro-Saude 2

PET Saude Saude da Familia
PET Saude Vigilancia em Saude
PET Saude Saude Mental
Pro-Ensino

Pro PET-Saude Redes
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PET-Saude

N2 de Projetos N2 de grupos Proporgao Recursos (bolsas) ja
Bolsas/més
selecionados PET-Saude Grupos empenhados
PET-Saude/SF 2009
84 306 1T:6P:30E 5.814 RS 30.078.803,00
Edital n2 12/2008
PET-Saude/SF 2010/2011
111 461 1T:6P:30E 8.759 RS 65.012.271,33
Edital n2 18/2009
PET- Saude/VS 2010/2011
70 122 1T:2P:8E 1.348 RS 4.442.587,00
Edital n2 7/2010
PET-Saide/SM 2011
69 80 1T:3P:12E 1.280 RS 8.163.417,60
Edital n2 27/2010
2011 250 663 11.387




...Segundo o ponto de vista desses atores, na
relacdo entre todos os participantes se gerou uma
forca que mobilizou o grupo para a necessidade
de se fazer uma opcdo de atuagdo cooperativa e
producéo colaborativa. Como alguns chamaram a
atencéo, disso resultou algo maior que a soma
das partes do vivenciado, numa estratégia que
lembra os circulos de cultura propostos por Paulo
Freire, e que estd conduzindo a revisdo das
praticas e indicando novos caminhos”.

(José Roberto Ferreira)



“A formacao tradicional em saude, baseada na organizacao disciplinar e nas
especialidades, conduz ao estudo fragmentado dos problemas de saude das
pessoas e das sociedades levando a formacdao de especialistas que nao
conseguem mais lidar com a totalidade ou com realidades complexas. “

Os cursos de saude precisam:

1- Adequar sua abordagem pedagodgica

2- Favorecer a articulacao de conhecimentos
3- Trabalhar em equipes multiprofissionais
4- Ampliar os cenarios das praticas de saude



Objetivo das Diretrizes Curriculares:

Levar os alunos dos cursos de graduacao em saude a
aprender a aprender que engloba aprender a ser, aprender a
fazer, aprender a viver juntos e aprender a conhecer, garantindo
a capacitacao de profissionais com autonomia e discernimento
para assegurar a integralidade da atencao e a qualidade e

humanizag¢ao do atendimento prestado aos individuos, familias e

comunidades.

! AODONTOLOGIAE
® &Y | O SUS: CAMINHOS
- POSSIVEISZ:




Perfil Profissional do CD a partir das DCN

Cirurgiao dentista, com formacao generalista, humanista, critica e reflexiva,
para atuar em todos os niveis de aten¢ao a saude, com base no rigor técnico
e cientifico. Capacitado ao exercicio de atividades referentes a saude bucal
da populacdao, pautado em principios éticos, legais e na compreensao da
realidade social, cultural e econémica do seu meio, dirigindo sua atuacao
para a transformacao da realidade em beneficio da sociedade.




Cenario Educacional de
Mobilizacao Internacional

O Processo de Bolonha:

Em sucessivas revisoes as diretrizes
estabelecidas, foram acrescentadas como
metas a aprendizagem permanente, a
responsabilidade publica e dimensao social da

educacao superior e da pesquisa.




* O Projeto Pedagodgico esta previsto nas
Diretrizes Curriculares Nacionais e esta
incluido como um dos itens principais no
processo de avaliacao dos cursos, desde a
proposta de criacao até o reconhecimento
dos mesmos.

* O Projeto Pedagodgico € uma proposta
conjunta de trabalho que visa o engajamento
dos segmentos docente, discente e
administrativo, a eficiéncia do processo e a
qualidade da formacao plena do aluno em
termos cientifico-culturais, profissionais e de
cidadania.



A formacao do CD devera contemplar o sistema de
saude vigente no pais, a atencao integral a saude
no sistema regionalizado e hierarquizado de
referéncia e contra-referéncia e o trabalho em
equipe.

Construir perfil académico e profissional com
competéncias, habilidades e conteudos
contemporaneos, bem como para atuar com
gualidade e resolubilidade no SUS.



» Como esta a implementacao das DCN nos cursos de
graduacao em Odontologia ?

» A formacao do dentista considera o modelo de
atencao a saude no SUS : Odontologia na atencao
basica, na rede de urgéncia e emergeéencia, na atencao
a saude materno-infantil, na saude mental ?

» Como estd a insercao da Odontologia na equipe
multiprofissional ?

» E a Odontologia nos espacos de gestao do SUS ?
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Fontes de Consulta
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Cadastros do Conselho Federal de Odontologia /Conselhos Regionais de Odontologia
Cadastros das entidades ABO Nacional, ABENO e APCD

DATA CAPES/Coleta

DATASUS/CNES

PNAD/IBGE

RAIS

Receita Federal

Censo da Educacgao Superior

Cadastros da Educacgao Superior — Instituicdes de Educagao Superior, Cursos e Docentes

ENADE - Questionario dos Alunos




Variaveis estudadas

v’ Perfil sécio-demografico: idade, sexo, renda, distribuicdo

regional, local de graduacao, migracao, tendéncias.

v’ Perfil da Formacado Técnico-Cientifica: graduac3o, pos-
graduacao lato e stricto sensu por regiao brasileira,

tendéncias.

v’ Perfil do mercado de trabalho: nimero de profissionais
por regiao, exercicio privado, publico, renda declarada,

salarios, horas trabalhadas, tendéncias




Distribuicao Regional de Dentista por populacao
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Proporcao de populagao por CD por na regiao
Norte, Brasil, 2009

Estado CD Populagao Pop/ limite municipio limite municipio

CD inf sup
RR 261 395725 1516 1384 Boa Vista 24466

Roraindpolis

AP 324 587311 1812 1650 Macapa 18746 Laranjal do Jari
AC 361 655385 1815 959 Rio Branco 14314 Xapuri
RO 1056 1453756 1376 716 Porto Velho 11432 Gov. Jorge Teixeira
TO 1154 1243627 1077 390 Araguaina 10491 Parana
AM 1901 3221939 1694 937 Manaus 30727 S. Paulo de

PA 3064 7065573 2305 660 Belém 45580 Portel

Norte 8121 14623316 1800 390 45580




Alguns resultados

v Concentracdo de profissionais nas areas de

maior afluxo de renda e nas capitais

v’ Especialistas concentrados nas capitais e em

determinadas especialidades

v O local de graduacdo tem forte relacdo com
o local de exercicio profissional (86% se

inscrevem no mesmo estado ).




Algumas evidéncias

v’ Efervescente perfil de mudancas no mercado de
trabalho

v’ Reducdo do exercicio “autbnomo estrito”
v Expansdo dos postos publicos de trabalho

v’ Surgimento de novas formas de prestacdo de
Servicos

v Necessidade de adequar a formacdo a nova
realidade e ao movimento em curso na saude




candidatos

Relacdo candidato/vaga na Odontologia

Fig. 5 Candidatos inscritos nos cursos de Odontologia por Regido brasileira de 1991 a 2004
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Pesquisas do CRO com estudantes de Odontologia

Quanto ao exercicio profissional, apds o curso, voce

pretende:
1998 2003
Procurar emprego 42,3% 70,7%
Ja esta empregado 1,1% 5,5%
Abrir consultério 52,4% 20,5%




i
5 )
A Aderéncia dos Cursos de Graduagao em
Enfermagem, Medicina & 'bdénlologi_a;
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Estratégia Saude da Familia

5.565

445 1

3.339

222

1113 ]

ESB: expansao de 2.000 para 20.000
em 10 anos (4.829 municipios)

| 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 ‘ 2008 2009 ! 2010

abr/11 |
|

NeMUNICIPIOS | 1288 | 2302 2787 | 3184 | 3897 | 4285 4204 | 459 4717 ‘ 4.830

FONTE: SIAB - Sistema de Informagao da Atengdo Basica
SCNES - Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos em Saude
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| e Centro de Especialidades [l 2
[AYsi Odontologicas de Cuité 3
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Pan American
Health
Organization

Regional Office of the

World Health Organization

No plano internacional, ha um reconhecimento
de que os dentistas tém sido subutilizados em seu
potencial para somar esfor¢os nas estratégias de
saude. A inclusdao da atencdo a saude bucal nos
cuidados de atengao primaria esta entre os principais

objetivos da estratégia de saiude nas Américas *°.

Strategy for Improving

General Health In the Americas Through Critical
Advancements In Oral Health

The Way Forward:
2005 - 2015

http://new.paho.org/hg/dmdocuments/2009/0H_StratMovFWD2005-2015Eng-2.pdf



MINISTERIO DA EDUCACAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO
CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR

DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS DO CURSO DE
GRADUACAO EM MEDICINA

Art. 12 A presente Resolucgao institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso
de Graduacao em Medicina (DCNs), a serem observadas na organizagao,
desenvolvimento e avaliacao do Curso de Medicina, no ambito das Instituicbes de
Educacao Superior (IES) do Brasil.

Art. 3° O graduado em Medicina terd formacgao geral, humanista, critica, reflexiva
e ética, com capacidade para atuar nos diferentes niveis de atencdao do processo
saude-doenca, com acoes de promocao, prevencao, recuperacao e reabilitacao da
saude, nos ambitos individual e coletivo, com responsabilidade social e
compromisso com a defesa da cidadania e da dignidade humana, objetivando-se
como promotor da saude integral do ser humano.



Proposta Novas DCN Medicina

Art. 4° Dada a necessaria articulacao entre conhecimentos, habilidades e
atitudes requeridas do egresso, para o futuro exercicio profissional do médico, a
formacao do graduado em Medicina desdobrar-se-a em nas seguintes areas:

| - Atencao a Saude;

Il - Gestao em Salde;

lll - Educacao na Saude

Art. 5° Na Ateng¢ao a Saude, o graduando sera formado para observar as dimensodes
da diversidade bioldgica, subjetiva, étnico-racial, socioeconémico, cultural e ética
qgue singularizam cada pessoa ou cada grupo social, no sentido de concretizar:




Proposta Novas DCN Medicina

Art. 6° Na Gestao em Saude, a Graduacdao em Medicina visa a formagao do
médico capaz de empreender acdes de gerenciamento e administracdo para
promover bem estar da comunidade, por meio das seguintes dimensoes:

Valoriza¢ao da Vida
Tomada de Decisoes

Dominio de Lingua Estrangeira




Proposta Novas DCN Medicina

Art. 7° Na Educacao em Saude, o graduando devera estara apto a corresponsabilidade
com a propria formacao inicial e continuada, para conquistar autonomia intelectual,
responsabilidade social, bem como para compromisso com a formacdo das futuras
geracoes de profissionais de saude, de modo a estimular a promoc¢ao da mobilidade
académica e profissional, objetivando:




Proposta Novas DCN Medicina

Conceito de “competéncia”

Para os efeitos desta Resolucao, competéncia € compreendida como
a capacidade de mobilizar conhecimentos, habilidades e atitudes,
com utilizacao dos recursos disponiveis e exprimindo-se em
iniciativas e acdes que traduzem desempenhos capazes de
solucionar, com pertinéncia, oportunidade e sucesso, os desafios que
se apresentam a pratica profissional, em diferentes contextos do
trabalho em saude, traduzindo a exceléncia da pratica médica,
prioritariamente nos cenarios do SUS.



Proposta Novas DCN Medicina

Secdo | : Da Area de Competéncia Atengdo a Satde
- Da Atencao as Necessidades Individuais de Saude

- Da Atencao as Necessidades de Saude Coletiva

Secdo Il: Da Area de Competéncia Gestdo em Saude

- Organizacao do Trabalho em Saude
- Acompanhamento e Avaliacao do Trabalho
em Saude.

Sec3o lll: Da Area de Competéncia de Educagdo na Saude

-ldentificacdao de Necessidades de Aprendizagem Individual e Coletiva
- Promocao da Construcao e Socializacao do Conhecimento

- Promocao do Pensamento Cientifico e Apoio a Producao de Novos
Conhecimentos.



Proposta Novas DCN Medicina

CAPITULO Il
DOS CONTEUDOS CURRICULARES E DO PROJETO PEDAGOGICO DO
CURSO DE GRADUACAO EM MEDICINA

Art. 24 A formacao em Medicina incluira, como etapa integrante da graduacao,
estagio curricular obrigatério de treinamento em servico, em regime de internato,
sob supervisao em servicos proprios, conveniados ou em regime de parcerias
estabelecidas por meio de Contrato Organizativo da A¢ao Publica Ensino-Satude com
as Secretarias Municipais e Estaduais de Saude, conforme previsto no art. 12 da Lei
n.2 12.871, de 22 de outubro de 2013.

Art. 32 O Curso de Graduacao em Medicina devera utilizar metodologias ativas e
critérios para acompanhamento e avaliacao do processo ensino-aprendizagem e do
proprio curso, em consonancia com o Sistema Nacional de Avaliacao da Educagao
Superior (SINAES) e com a dinamica curricular definidos pela IES em que for
implantado e desenvolvido.



Proposta Novas DCN Medicina

Art. 34 O Curso de Graduagcao em Medicina devera manter permanente Programa
de Formagao e Desenvolvimento da Docéncia em Saude...

Art. 35 O Cursos de Graduacao em Medicina devera um Programa permanente
de Formagao e Desenvolvimento dos Profissionais da Rede de Saude...

Art. 36 Fica instituida a avaliagao especifica do aluno para o Curso de
Graduacao em Medicina, a cada 2 (dois) anos, com instrumentos e métodos
qgue avaliem conhecimentos, habilidades e atitudes, devendo ser implantada no
prazo de 2 (dois) anos a contar da publicacdo desta Resolucao.

§ 12 A avaliacao de que trata este artigo é de carater obrigatorio e
classificatdrio para os programas de Residéncia Médica,

Art. 37 — Os programas de Residéncia Médica, de que trata a Lei n. 6.932, de 7 de
julho de 1981, ofertarao, anualmente vagas equivalentes ao niumero de egressos
dos cursos de graduacao em Medicina do ano anterior.



_ Desafios

» Interdisciplinaridade
v'Articulacao entre 0s cursos
v'Integracao curricular

» Qualificacao técnica/pedagogica dos docentes



Perfil do egresso do Bl Saude

 Competéncias e habilidades gerais
 Competéncias e habilidades especificas
 Competéncias valorativas e compromissos éticos

Atividades
complementares
360 h

Modulo
Interdisciplinar
Modulo Culturas
Eixos Linguagens
Formacao Especifica 1

Formacao Especifica 2 Componentes

1020 h livres
476 h




O Reuni criado pelo MEC é um Programa de
Apoio a Planos de Reestruturacao e Expansao
de Universidades Federais em todo o Brasil

REUNI

_ Universidades Federais
2003
126 Campi
28.000 Docentes

200.000 Vagas de ingresso

PROUNI + FIES + REUNI: passamos \
de 3 para 7 milhdes de universitarios - B Regie Nerdss

s B Regido Centro-Oeste
e Campus existentes O Regido Sudeste
e Campus novos H Regiao Sul



http://melhorescoisas.com/reuni-mec-o-que-e/
http://melhorescoisas.com/reuni-mec-o-que-e/

Manifesto dos Pioneiros da Educacdo Noval , em

defesa do ensino publico, gratuito, laico e Vislumbrava a possibilidade de interferir na organizacdo da
obrigatorio, divulgado em 1932. sociedade brasileira do ponto de vista da educacgao.

A escola integral e Unica proposta pelo manifesto era definida em oposicao a escola
existente, chamada de tradicional. Assim conceituava o manifesto a escola ou educagao
nova: "A educacdo nova, alargando sua finalidade para além dos limites das classes,
assume, com uma feicao mais humana, a sua verdadeira fungao social, preparando-se
para formar a hierarquia democrdtica pela ‘hierarquia das capacidades’, recrutadas em
todos os grupos sociais, a que se abrem as mesmas oportunidades de educacao. Ela
tem, por objeto, organizar e desenvolver os meios de acao duravel com o fim de dirigir o
desenvolvimento natural e integral do ser humano em cada uma das etapas de seu
crescimento, de acordo com uma certa concepcdo de mundo."!

Educar é crescer. E crescer é viver.
Educacdo é, assim, vida no sentido mais
auténtico da palavra. (Anisio Teixeira)


http://pt.wikipedia.org/wiki/Manifesto_dos_Pioneiros_da_Educa%C3%A7%C3%A3o_Nova
http://pt.wikipedia.org/wiki/An%C3%ADsio_Teixeira
http://pt.wikipedia.org/wiki/Ensino_p%C3%BAblico
http://pt.wikipedia.org/wiki/Laico
http://pt.wikipedia.org/wiki/1932
http://pt.wikipedia.org/wiki/Manifesto_dos_Pioneiros_da_Educa%C3%A7%C3%A3o_Nova

